
                       FICHE DE POSTE    

 

        

INTITULE DU POSTE : 
Développeur 

DIRECTION :  
Rattachement hiérarchique :  
Responsable du Pôle Web / Directeur Délégué 

DONNEES CLES : 

 

RAISONS D’ETRE DU POSTE : 

À la demande de la maîtrise d’œuvre, et sur la base des spécifications fonctionnelles émises par celle-ci, le concepteur-
développeur analyse, paramètre et code  les  composants  logiciels  applicatifs  dans  le respect des évolutions souhaitées, des 
normes et des procédures 

LISTE DES PRINCIPAUX CONTACTS EXTERNES : 

clients 
Fournisseurs de contrats de service 
 

CAPACITES REQUISES : 

CONNAISSANCES ET SAVOIR- FAIRE 
Bon relationnel, pédagogie, aisance orale et écrite 

COMPORTEMENTS PROFESSIONNELS 
Framework: Symfony - CakePHP  - Magento 
Technologies:  PHP – MySQL – MariaDB 
 

LISTE DES PRINCIPAUX CONTACTS INTERNES : 

Tous les collaborateurs 
Directeur Délégué 

RESPONSABILITES :  
Les missions sont les suivantes : 

Analyse   
• Contribue à la définition des spécifications générales  
• Réalise l'analyse technique et l’étude détaillée  
• Adapte et paramètre les progiciels applicatifs (ERP)  
• Réalise le prototypage   

 

Qualification 
  Élabore les jeux d’essais pour les tests unitaires d’intégration  

• Effectue les tests unitaires  
• Identifie et traite les dysfonctionnements   

 

Développement   
• Réalise les modules (objets et composants logiciels)  
• Assemble les composants  
• Rédige les documentations   

 

Maintenance   
 

• A en charge la maintenance corrective  
• A en charge la maintenance évolutive  

Administre les composants logiciels réutilisables et met à jour la nomenclature de ces composants   

RESULTATS ATTENDUS : 

 

• Disponibilité applicative 
• Niveau de sécurité conforme 
• Satisfaction utilisateur 
• Délais respectés 
• Base de connaissance suivie et à jour 
• Communication montante et descendante efficace 

 
 
 
 

 


